Договор № ___________

о размещении информационных объявлений
“____” _____________2008







мун.Кишинев

Общество с ограниченной ответственностью SC «Inovita Grup» SRL, именуемое в дальнейшем ИСПОЛНИТЕЛЬ, в лице Генерального директора  Влощинского Андрея, действующего на основании Устава,  с одной стороны, и ________________________________________________________ в лице _________________________________________________________, действующего на основании _________________, именуемое в дальнейшем ЗАКАЗЧИК, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Заказчик поручает, а ИСПОЛНИТЕЛЬ берет на себя обязательства по размещению информационного объявления на веб-ресурсе (Интернет-сайте): www.moldovajob.md (Прейскурант №3), согласно тарифного плана _______________, и сроками с __________________ по __________________.
2. УСЛОВИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ДОГОВОРА.

2.1. По заключению настоящего договора ИСПОЛНИТЕЛЬ производит размещение информационного объявления на веб-ресурсе (Интернет-сайте): www.moldovajob.md, и обеспечивает ЗАКАЗЧИКА необходимой информацией для осуществления им дальнейшего добавления, редактирования, замены или удаления информации. Все информационные объявления предварительно проходят проверку и корректировку ИСПОЛНИТЕЛЯ.
2.2. ИСПОЛНИТЕЛЬ гарантирует исполнения всех правил выбранного пакета услуг по размещению информационного объявления ЗАКАЗЧИКА.
2.3. По истечению срока договора, ИСПОЛНИТЕЛЬ сохраняет за собой право производить изменения в Прейскуранте цен (Приложение 1), и извещает ЗАКАЗЧИКА о производимых изменениях по электронной почте за 7 дней до их введения. Если ЗАКАЗЧИК не согласен с изменением цен, он обязан уведомить об этом ИСПОЛНИТЕЛЯ в письменном виде в течение 7-ми дней с момента получения уведомления об изменении цен. В течение выбранного пакета услуг ЗАКАЗЧИКОМ цена не меняется.

3. ЦЕНЫ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ.

3.1. Стоимость работ по настоящему договору на момент его заключения определяется в соответствии с действующим Прейскурантом на предоставляемые ЗАКАЗЧИКУ услуги.

3.2. Платежи осуществляются в леях.

3.3. Оплата вносится ЗАКАЗЧИКОМ в течение 14 банковских дней с момента заключения настоящего договора. ИСПОЛНИТЕЛЬ вправе приостановить предоставление услуг при отрицательном состоянии счета.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.
4.1. При расторжении Договора по инициативе ЗАКАЗЧИКА, неиспользованная часть аванса ЗАКАЗЧИКУ не возвращается.

4.2. ИСПОЛНИТЕЛЬ не отвечает за содержание информации, размещаемой ЗАКАЗЧИКОМ.

   4.10. ИСПОЛНИТЕЛЬ имеет право приостановить обслуживание заказчика при задержке оплаты услуг  
более чем на 15 банковских дней, предварительно известив об этом ЗАКАЗЧИКА.

5. АРБИТРАЖ.

5.1. Стороны будут регулировать путем переговоров любые спорные вопросы, разногласия или претензии, которые могут возникнуть в отношении настоящего договора или в связи с ним.

5.2. В случае, если стороны не достигнут договоренности по спорным вопросам путем переговоров, эти вопросы подлежат решению в соответствии с Законодательством Республики Молдова.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА.

6.1. Договор вступает в действие с момента его подписания.

6.2. Договор заключается сроком на ____________________ и автоматически продлевается на следующий ____________________ если стороны не договорились об обратном. Договор остается в силе в случае изменения реквизитов Сторон, изменения их учредительных документов, включая, но, не ограничиваясь, изменение собственника, организационно-правовой формы и др.

АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Исполнитель: 

SC «Inovita Grup» SRL
Адрес: Кишинев,

ул. Ломоносова, 47, 3 этаж, оф. 10
Телефон: 0696-33345
E-mail: moldova@rabota.md;

E-mail: master@moldovajob.md,
Веб-сайт: www.rabota.md;
Веб-сайт: www.moldovajob.md,

Банковские реквизиты:

Ф/К: 1007600062705
Р/С: 222400020333865
Код банка: VICBMD2X463
Банк: BC “Victoriabank” SA г. Кишинев

Генеральный директор:

Влощинский Андрей
_______________

         м.п.
	Заказчик:

____________________________________
____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

_______________________________

         (должность)

_____________________________________

             Ф.И.О.

 _______________

            м.п.


Приложение 1
Прейскурант № 1
На сайтах: www.rabota.md и www.moldovajob.md
	Наименование Услуги
	Срок размещения
	Стоимость

	STANDARD, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Один месяц
	650 леев

	STANDARD PLUS, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Пол года
	3250 леев

	BUSINESS, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Один год
	6500 леев


Прейскурант № 2
На сайте: www.rabota.md
	Наименование Услуги
	Срок размещения
	Стоимость

	STANDARD, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Один месяц
	500 леев

	STANDARD PLUS, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Пол года
	2500 леев

	BUSINESS, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Один год
	5000 леев


Прейскурант № 3
На сайте: www.moldovajob.md
	Наименование Услуги
	Срок размещения
	Стоимость

	STANDARD, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Один месяц
	300 леев

	STANDARD PLUS, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Пол года
	1500 леев

	BUSINESS, размещение неограниченного объема информации, возможность редактирования, замены или удаления информации в течении оплаченного периода.
	Один год
	3000 леев


Приложение 2

Пояснения
Почему размещение вакансий в бесплатном формате менее эффективно?

Вакансии, размещенные в обычном/бесплатном формате, существенно отличаются своим полезным эффектом действия. Почему?

Каждый день на сайт поступает более 100 (!) различных бесплатных вакансий. Каждая новая вакансия на сайте опережает вакансию, которая была подана минутой ранее. В итоге ваши вакансии, размещенные в обычном/бесплатном формате, уже через несколько часов никто не увидит, так как они по мере поступления новых вакансий уйдут вниз/вглубь сайта. А модератор сайта не пропускает одни и те же вакансии на сайт чаще, чем один раз в неделю. Для того, чтобы вы себя не мучили ежедневным добавлением вакансий на сайт, и для того чтобы ваши вакансии всегда были у всех на виду на ПЕРВОЙ странице сайта в специальной рамочке на самом верху, мы предлагаем вам разместить вакансии в формате VIP.
Что такое VIP объявление и где оно будет размещено?

Наша компания узко специализирована именно на онлайн-рекрутменте. Годами мы выводили и отслеживали места наиболее эффективного размещения вакансий. На сегодняшний день ваше VIP объявление с вакансиями размещается одновременно в 6-ти (!) местах на сайте RABOTA.MD и в 4-ех (!) местах на сайте MoldovaJOB.md. Наша задача сделать Ваше VIP объявление максимально заметным для соискателей.

1) Ваши вакансии будут находиться в большой, заметной, выделенной рамке с логотипом компании, на первой странице сайта. Наглядно, можете просмотреть по этой ссылке: http://www.rabota.md/1.gif

2) Ваше объявление будет находиться в модульных рамках с логотипом компании и перечнем ваших вакансий в самом верху первой страницы сайта. Наглядно, можете просмотреть по этой ссылке: http://www.rabota.md/2.gif

3) Ваши вакансии будут на протяжении всего срока размещения находиться в текстовом перечне VIP вакансий слева вверху на первой странице сайта. Наглядно, можете просмотреть по этой ссылке: http://www.rabota.md/3.gif

4) Ваше объявление будет находиться в модульных рамках с логотипом компании и перечнем ваших вакансий в самом верху страниц с отраслевыми категориями вакансий. Ваши вакансии вручную будут распределяться по категориям отраслей исходя из их содержания. Наглядно, можете просмотреть по этой ссылке: http://www.rabota.md/4.gif

5) Каждый день на сайт добавляются десятки резюме от соискателей. В своем резюме соискатели указывают отраслевые категории, в которых они хотели бы работать, это могут быть такие категории как: «Бухгалтерия», «Юриспруденция», «IT - специалисты» и прочие категории. В зависимости от того, какую категорию выберет соискатель для своего резюме, ему сразу же будут предложены ваши VIP вакансии, если они совпадают отраслевыми категориями. Например: Соискатель ищет работу в качестве бухгалтера. А ваша компания ищет бухгалтера. Как только соискатель добавляет своё резюме на сайт, ему автоматически в ту же секунду показывается сообщение о том, на сайте ваша компания ищет бухгалтера, и перед глазами соискателя будет представлена VIP вакансия на должность бухгалтера в вашей компании. Наглядно, можете просмотреть по этой ссылке: http://www.rabota.md/5.gif

6) Внимание! Кроме всего это, мы ещё размещаем ваши VIP вакансий каждый день (!) в обычном бесплатном формате! То есть система сайта каждый день автоматически ваши VIP вакансии раскидывает ещё и по всем категориям в бесплатном формате. Мы полностью снимаем с вас бремя нужной ежедневной публикации ваших вакансий.

Условия размещения VIP объявлений:

1) Макет вашего объявления изготавливается бесплатно. От вас достаточно предоставить логотип вашей компании и текст вакансий. Примеры изготовленных нами макетов вы можете просмотреть на главной странице сайта www.rabota.md – они там все есть.

2) Мы размещаем неограниченное количество ваших вакансий. Количество размещаемых вами вакансий не влияет на цену.

3) В любой период вы можете добавить к уже имеющимся вакансиям новую, удалить старую, или отредактировать ваше объявление.

4) В случае если срок размещения вашего объявления ещё не закончился, а вы нашли персонал, то оставшийся оплаченный срок вашего размещения мы учитываем вам в зачет. Вы не теряете свои деньги.
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